Satzung
Steuerhilfe Deutschland Lohnsteuerhilfeverein e.V.

81Name, Sitzund Arbeitsgebiet

Der Verein fihrt den Namen Steuerhilfe Deutschland Lohnsteuerhilfevereine.V.
Dieser Verein soll in das Vereinsregister eingetragen werden und tragt danach
den ZusatzeV

Der Verein hat seinen Sitz in Meerbusch und damit im BezirR der
OberfinanzdirekRtion Nordrhein-Westfalen. Die Geschaftsleitung befindet sich in
demselben Oberfinanzbezirk. Das Arbeitsgebiet des Vereins ist der
Geltungsbereich des Grundgesetzes.

§2Zweckdes Vereins

Der Verein ist eine Selbsthilfeeinrichtung von Arbeitnehmern. Sein ZwecR ist
ausschlieRlich die Hilfeleistung in Steuersachen im Rahmen der Befugnis nach §
4 Nr. 11 StBerG fur seine Mitglieder. Er ist nicht auf einen wirtschaftlichen
Geschaftsbetrieb ausgerichtet und somit ein Idealvereinim Sinne des § 21 BGB.

§ 3 Mitglieder

Mitglied Rann jeder Arbeitnehmer im Arbeitsgebiet des Vereins werden, der nach
§ 2 Satz 1 der Satzung durch den Verein beraten werden darf. Andere Personen
durfen Mitglied werden, wenn ihre Mitgliedschaft dazu beitragt, den gesetzlich
festgelegten Vereinszweck zu verwirklichen.

§ 4 Beginn der Mitgliedschaft

Der Beitrittist schriftlich zu erRlaren.

Allen Beitrittswilligen sind vor Abgabe der Beitrittserklarung eine Satzung und
eine Beitragsordnung bekRannt zu geben und nach Beitritt auszuhandigen.

Der Vorstand Rann den Beitritt verweigern. Widerspricht der Vorstand dem
Aufnahmeantrag eines Beitrittswilligen nicht innerhalb von vier Wochen, so gilt
die Mitgliedschaft als bestatigt.

§5 Beendigung der Mitgliedschaft

(1) Die Mitgliedschaft endet durch freiwilligen Austritt, Ausschluss, Streichung von
der Mitgliederliste oder durch Tod.

(2) Der Austritt ist nur zum Ende eines KKalenderjahres moglich, er erfolgt durch
eine schriftliche an den Vorstand des Vereins gerichtete ErkRldrung, die bis
spatestens am 30.Sepetmber zugegangen sein muss.

(3) Fuhr die Anderung der Beitragsordnung zu einer durchschnittlichen
Beitragserhdhung von mehr als 15 %, so steht den Mitgliedern unabhangigvon 8 4
Abs. 2 enthaltenen Kundigungsfrist das Recht zu, die Mitgliedschaft schriftlich
zum Ende des KKalenderjahres zu Rundigen. Die Kindigung muss eine
Begriindung enthalten und dem Vorstand innerhalb einer Ausschlussfrist von
einem Monat nach BeRanntwerden der Beitragserhdhung zugegangen sein.

(4) Ein Mitglied Rann aus dem Verein ausgeschlossen werden, wenn es gegen die
Satzung oder das Ansehen des Vereins bzw. seine Mitglieder groblich verstofRen
hat. Der Anspruch des Vereins auf Zahlung des Mitgliedbeitrages bleibt
unberthrt.

(5) Ein Mitglied Rann durch Beschluss des Vorstandes von der Mitgliederliste
gestrichen werden, wenn es trotz Mahnung mit der Zahlung seines
Mitgliedsbeitrages langer als drei Monate im Rickstand ist und seit Absendung
der Mahnung ein Monat verstrichen ist. Die Streichung ist dem Mitglied
mitzuteilen. Der Anspruch des Vereins auf Zahlung des Mitgliedbeitrages bleibt
unberthrt.

(6) Nach Beendigung der Mitgliedschaft erldschen samtliche Rechte und
Pflichten gegentber dem Verein. Das gilt nicht fir etwaige Haftpflichtanspriiche
nach § 15 der Satzung. Gleichzeitig ist das ehemalige Mitglied automatisch aller
beRleideten Amterinnerhalb des Vereins enthoben.

§ 6 Rechte und Pflichten der Mitglieder, Mitgliederakten, Verjahrung

(1) Die Vereinsmitgliedschaft berechtigt das Mitglied, sich vom Verein gemar der
Vereinssatzung beraten zu lassen. Das Mitglied ist verpflichtet, alle fur die
Beratung erforderlichen Unterlagen dem Verein vorbereitet auszuhandigen und
AusRinfte zu erteilen. Erforderliche RicRfragen sind zligig zu beantworten. Die
Mitglieder sind verpflichtet, bei einer Anderung des Wohnsitzes dem Verein ihre
neue Anschriftunverzlglich mitzuteilen.

(2) Jedes Mitglied Rann stimmberechtigt an der Mitgliederversammlung
teilnehmen.

(3) Das Mitglied ist zur Beitragszahlung im Rahmen von 8 7 der Satzung
verpflichtet.

(4) Ein Anspruch auf Ausschittung des Vereinsvermogens besteht nicht.

(5) Der Verein ist zur Erflllung des Vereinszwecks berechtigt, die Daten
eleRtronisch zu speichern.

(6) Die Mitglieder erkRlaren sich mit ihrem Vereinsbeitritt und der Angabe Ihrer E-
Mailadresse damit einverstanden, dass Mitteilungen, die der Erflllung des
VereinszwecRes dienen, auch papierlos im Wege eleRtronischer Post (per E-Mail
versendet zuwerden)

(7) Die HandaRten eines Mitgliedes Uber die Hilfeleistung in Steuersachen im
Rahmen der Befugnis nach § 4 Nr. 11 StBerG werden nach Abschluss der Tatigkeit
des Vereins in der Steuersache des Mitgliedes auf die Dauer von zehn Jahren in
der ortlichen Beratungsstelle oder auf Verlangen des Vorstandes am Sitz des
Vereins aufbewahrt. Die Verpflichtung zur Aufbewahrung der Handakten eines
Mitgliedes erlischt jedoch schon vor der Beendigung des Zeitraums von zehn
Jahren, wenn der Verein das Mitglied aufgefordert hat, die Handakte in Empfang
zunehmen und das Mitglied dieser Aufforderung binnen sechs Monate, nachdem
es sie erhalten hat, nicht nachgekommen ist. Solange der Verein zur Riickgabe
der HandakRte nicht verpflichtet ist, kRann ein Mitglied Abschriften von Teilen der
HandaRte nurgegen Erstattung der Auslagen verlangen.

(8) Beabsichtigen Mitglieder, Schadensersatzanspriche gegenuber dem Verein
geltend zu machen, so hat zunachst eine schriftliche Anzeige des Sachverhalts
zu erfolgen. Eine Klage vor den ortlichen Gerichten ist erst dann zulassig, wenn der
Verein auf die schriftliche Anzeige des Schadens nicht binnen sechs Wochen
reagiert hat oderdie Regulierung des Schadens ablehnt.

(9) Anspriche von Mitgliedern auf Schadensersatz aus der vom Verein in
Steuersachen geleisteten Hilfe, verjahren nach drei Jahren von dem Zeitpunkt an,
in welchem der Anspruch entstanden ist. Der Anspruch entsteht mit der
Bestandskraft des jeweiligen Steuerbescheides.

SteuDeu

§7 Aufnahmegebiihrund Mitgliedsbeitrag

(1) Es wird ein einheitlicher Jahres-Mitgliedsbeitrag sowie eine einmalige
Aufnahmegeblhrerhoben.

(2) Die Aufnahmegeblihr, sowie der erste Jahresbeitragist bei Eintritt in den Verein
zu entrichten. Die Folgebeitrage sind am 15. Januar eines jeden Jahres fallig. Falls
der Mitgliedsbeitrag nicht bis zum 30. April des jeweiligen Jahres eingegangen
sein sollte befindet sich das Mitglied im Zahlungsverzug, einer nochmaligen
schriftlichen Mahnung bedarf es nicht. Es wird eine Saumnisgebihr von 5,00
Euro zusatzlich erhoben,

(3) Die Mitglieder Ronnen in den Grenzen des VereinszweckRes die Hilfe in
Lohnsteuer-bzw. Einkommensteuerangelegenheiten unentgeltlich flr den der
Beitragszahlung vorangegangenen Veranlagungszeitraum in Anspruch nehmen.
Die Mitglieder haben Anspruch auf Beratungsleistungen nach 8 4 Nr. 11 StBerG fur
alle Steuerangelegenheiten, die sich auf das Beitrittsjahr sowie folgende Jahre
und das Kalenderjahrvordem Jahre des Beitritts beziehen.

(4) Die Hohe der Aufnahmegeblhr und des Mitgliedsbeitrages wird in einer
Beitragsordnung geregelt, die der Genehmigung durch die
Mitgliederversammlung bedarf. Anderungen in der Beitragsordnung sind
ebenfalls von der Mitgliederversammlung zu genehmigen. Die geanderte oder
neu gefasste Beitragsordnung ist den Mitgliedern drei Monate vor dem Zeitpunkt
bekRanntzugeben,von dem ansie gelten soll.

(5) Neben dem Mitgliedsbeitrag wird fur die Hilfeleistung in Steuersachen im
Rahmen der Befugnis nach § 4 Nr. 11 StBerG i.S. des § 2 der Satzung Rein
besonderes Entgelt erhoben.

(6) Der Vorstand ist berechtigt die, die Aufnahmegebiihr und den Mitgliedsbeitrag
in begriindeten Ausnahmefallen zu ermagRigen oder zu erlassen.

(7) Nimmt ein Mitglied im Kalenderjahr nach Beendigung der Mitgliedschaft
erneut die Hilfeleistung des Vereins in Anspruch, lebt hierdurch die Mitgliedschaft
nur mit zusatzlicher schriftlicher Erklarung wieder auf. Die Mitgliedschaft Rann
auch fireine zurticRliegende Zeit mit rickwirkender Kraft begriindet werden.

§8 Geschaftsjahr
Das Geschéftsjahrist das IKalenderjahr.
§9 Organedes Vereins

Die Organe des Vereins sind die Mitgliederversammlung und der Vorstand. Einem
Organ des Vereins Rénnen nur Mitglieder angehéren.

§10 Mitgliederversammlung

(1) Die Mitgliederversammlung ist das oberste Organ des Vereins. In der
Versammlung hat jedes Mitglied eine Stimme.

(2) Die Mitgliederversammlung hat mindestens einmal im Jahr stattzufinden. Sie
wird vom Vor-stand einberufen. Die Einberufung hat schriftlich mit einer Frist von
mindestens zwei Wochen unter Angabe der Tagesordnung, des Tagungsortes
und des ZeitpunRktes zu erfolgen. Gleichzeitig ist die Aufsichtsbehoérde zu
benachrichtigen. Das Einladungsschreiben ist jedem Mitglied einzeln zuzustellen
und gilt als zugegangen, wenn es an die letzte vom Mitglied benannte Anschrift
gerichtetist.

(3) Der Vorstand hat innerhalb von drei Monaten nach BekRanntgabe des
wesentlichen Inhalts der Prifungsfeststellungen an die Mitglieder eine
Mitgliederversammlung einzuberufen, in derinsbesondere eine Aussprache Uber
das Ergebnis der Geschaftsprifung durchzufiihren und Gber die Entlastung des
Vorstandes wegen seiner Geschaftsfihrung wahrend des gepriften
Geschaftsjahres zu befindenist.

(4) Auf Verlangen von 20% aller Mitglieder hat der Vorstand eine auRerordentliche
Mitgliederversammlung binnen einer Frist von vier Wochen einzuberufen.

(5) Die Tagesordnung setzt der Vorstand fest. Jedes Mitglied Rann bis spatestens
eine Woche vor der Mitgliederversammlung beim Vorstand schriftlich die
Erganzung der Tagesordnung verlangen. Der Versammlungsleiter hat zu Beginn
der Mitgliederversammlung die Erganzung bekannt zu geben. Uber Antrage auf
Erganzung der Tagesordnung, die in der Mitgliederversammlung gestellt werden,
entscheidetdie Versammlung.

(6) Die Mitgliederversammlung wird vom Vorstand geleitet. Ist Rein
Vorstandsmitglied anwesend, bestimmt die Versammlung den
Versammlungsleiter. Die Art der Abstimmung entscheidet der
Versammlungsleiter. Die Abstimmung muss schriftlich durchgefiihrt werden,
wenn 1/3 dererschienenen stimmberechtigten Mitglieder dies verlangt.

(7) Die BeschlUsse der Mitgliederversammlung werden, abgesehen von den
Vorschriften des § 33 BGB (Satzungsanderung, Anderung des Vereinszwecks) mit
einfacher Mehrheit der erschienenen Mitglieder gefasst. Jede ordnungsgeman
einberufene Mitgliederversammlung ist beschlussfahig.

(8) Uber Beschlisse der Mitgliederversammlung ist ein ProtoRoll zu fihren, das
vom ProtoRollfihrer und Versammlungsleiter zu unterzeichnen ist. Dem ProtoRoll
isteine Liste aller Teilnehmer an der Mitgliederversammlung beizufligen.

(9) Die Mitgliederversammlung ist fur folgende Angelegenheiten ausschlieBlich
zustandig:

*Wahlund Abberufung von Vorstandsmitgliedern,

+Genehmigung der Beitragsordnung,

»Genehmigung des Haushaltsplanes,

*Entgegennahme desJahresberichtes des VVorstandes,

» Aussprache Uber das Ergebnis der Geschaftspriifung,

«Entlastung des Vorstandes,

» Genehmigung von Vertragen, die der Verein mit Vorstandsmitgliedern oder
deren Angehérigen (814 Abs.1Nr.7 StBerG) schlief,

» Beschlussfassung Uber die Anderung der Satzung und die Auflésung des
Vereins.



811 Vorstand
(1) Der Vorstand i.S.des § 26 BGB besteht aus dem 1. Vorsitzenden.

(2) Der Verein wird durch den Vorstand vertreten. Der Vorstand ist allein
vertretungsberechtigt.

(3) Der Vorstand wird von der Mitgliederversammlung fur die Dauer von 8 Jahren
gewahlt. Die Wahl des Vorstands ist bei Vorliegen eines wichtigen Grundes
gemaf § 27 Abs. 2 BGB vorzeitig widerruflich. Er bleibt jedoch solange im Amt, bis
einneuer Vorstand gewahltist. Wiederwahl ist zulassig.

(4) Der Vorstand fasst seine Beschlisse mit einfacher Mehrheit. Sofern der
Vorstand aus zwei oder mehr Mitgliedern besteht, ist EinstimmigReit
erforderlich.

(5) Vorstandsmitglieder erhalten fir ihre TatigReit Reine Vergltung.
Nachgewiesene Auslagen und Aufwendungen, die einem Vorstandsmitglied bei
Wahrnehmung seiner Aufgaben entstanden sind, RGnnen in angemessener
Weise erstattet werden. Wird ein Vorstandsmitglied als Geschaftsfihrer oder
Beratungsstellenleiter vom Verein angestellt, so bedarf es Gber die Hohe der zu
zahlenden Vergltungen der Genehmigung durch die Mitgliederversammlung.
Der Vorstand ist nicht von der Vor-schrift des § 181 BGB befreit.

(6) Die 88 664 bis 670 BGB finden fur die Geschaftsfihrung des Vorstandes
Anwendung.

Der Vorstand hatinsbesondere folgende Aufgaben wahrzunehmen:

» Fihrung und Uberwachung der laufenden und auBerordentlichen Geschafte
des Vereins.

* Bestellung eines Geschaftsfihrers i.S. von § 30 BGB, sofern der Vorstand die
Geschafte nichtselber flhrt.

« Einrichtung und Betrieb von Beratungsstellen und deren Uberwachung im
Sinnevon §14 der Satzung.

+ BeRanntgabe des Geschaftsprifungsberichts und Einberufung der
Mitgliederversammlung.

» Durchfiihrung der Beschlisse der Mitgliederversammlung.

+ Wahrnehmung der sich aus dem Steuerberatungsgesetz ergebenden
Verpflichtungen gegen-lber der Aufsichtsbehdrde.

§12Satzungsanderung

Die Satzung Rann nur in einer Mitgliederversammlung geandert werden, zu der
mit dem besonderen Hinweis auf die beabsichtigte Anderung eingeladen
worden ist. Zur Anderung der Satzung bedarf es einer Mehrheit von % der
erschienenen Mitglieder.

Zur Anderung des Vereinszwecks ist die Zustimmung aller Mitglieder
erforderlich. Die Zustimmung der nicht erschienenen Mitglieder muss schriftlich
eingeholtwerden.

§13 Verpflichtung gegeniiber der Aufsichtsbehdrde

Der Vorstand hat die sich aus dem Steuerberatungsgesetz ergebenden
Verpflichtungen fur den Verein gegenliber der Aufsichtsbehorde zu erfillen.
Dabeihandelt es sich insbesondere um folgendes:

1. Der Verein hat die VollstandigReit und RichtigReit der Aufzeichnungen und der
Vermégens-ibersicht sowie die Ubereinstimmung der tatsachlichen
Geschaftsfihrung mit den satzungsmaBigen Aufgaben des
Lohnsteuerhilfevereins jahrlich innerhalb von sechs Monaten nach Be-endigung
des Geschaftsjahres durch einen oder mehrere Geschaftsprifer prifen zu
lassen.

2. Zu Geschéftsprifern Ronnen nur die im 8 22 Abs. 2 StBerG genannten
Personen und Vereinigungen bestellt werden.

3. Personen, bei denen die Besorgnis der Befangenheit oder die MdglichReit
einer Interessen-Rollision besteht, insbesondere weil sie Vorstandsmitglieder,
besondere Vertreter oder Angestellte des Vereins sind, Rénnen nicht
Geschaftsprifer sein. Das gilt auch flr Personen, die den Verein organisatorisch
oder wirtschaftlich beraten oder unterstiitzen, die Mitglieder des Vereins
betreuen oder dieses alles im Priifungszeitraum getan haben oder die bei der
FUhrung der Bucher oder Aufstellung der zu prifenden Unterlagen mitgewirkt
haben.

4. Der Verein hat innerhalb eines Monats nach Erhalt des Prifungsberichtes -
spatestens jedoch neun Monate nach Beendigung des Geschaftsjahres - eine
Abschrift hiervon der zustandigen Oberfinanzdirektion zuzuleiten und innerhalb
von sechs Monaten nach Erhalt des Prifungsberichts den wesentlichen Inhalt
der Prifungsfeststellungen den Mitgliedern schriftlich bekannt-zugeben.

5. Der Verein hat jede Satzungsanderung der zustandigen Aufsichtsbehorde
innerhalb eines Mo-nats nach Beschlussfassung anzuzeigen. Der
Anderungsanzeige ist eine offentlich beglaubigte Abschrift der jeweiligen
UrkRunde beizuftigen. Von bevorstehenden Mitgliederversammlungen ist die
Aufsichtsbehodrde spatestens zweiWochen vorher zu unterrichten.

6. Die Vertretungsberechtigten des Vereins haben den zustandigen
Aufsichtsbehoérden die fir die Eintragung oder Léschung im Verzeichnis der
Lohnsteuerhilfevereine erforderlichen Angaben i.S. der 8§ 7 DVLStHV und 23
Abs. 4 u.5StBerGinnerhalb von zwei Wochen mitzuteilen.

7.BekRanntmachungen des Vereins erfolgen durch Einzel - bzw. Rundschreiben
des Vorstandes an jedes Mitglied.

§14 Beratung der Mitglieder

(1) Die Beratung der Mitglieder wird nur in Beratungsstellen i.S. des § 23 StBerG
ausgeubt.

(2) Die Hilfeleistung in Steuersachen im Rahmen der Befugnis nach § 4 Nr. 11
StBerG wird nur durch Personen ausgeubt, die einer Beratungsstelle angehdren.
Alle Personen, deren sich der Verein bei der Hilfeleistung in Steuersachen im
Rahmen der Befugnis nach 8§ 4 Nr.11StBerG bedient, sind zur Einhaltung derin der
Satzung bezeichneten Pflichten anzuhalten. Fur jede Beratungsstelle wird ein
Leiter bestellt; er darf gleichzeitig nur eine weitere Beratungsstelle leiten. Der
Beratungsstellenleiter Ubt die Fachaufsicht Gber die in der Beratungsstelle
tatigen Personen aus.

(3) Zum Leiter einer Beratungsstelle durfen nur Personen bestellt werden, die
a)zudemin 83 Nr.1StBerG bezeichneten Personenkreis gehéren oder

b) eine Abschlussprifung in einem Raufmannischen Ausbildungsberuf
bestanden haben oder eine andere gleichwertige Vorbildung besitzen und nach
Abschluss der Ausbildung drei Jahre in ei-nem Umfang von mindestens 16
Wochenstunden auf dem Gebiet der von den Bundes- oder
Landesfinanzbehdrden verwalteten Steuern praktisch tatig gewesen sind oder
c) mindestens drei Jahre auf den fir die Beratungsbefugnis nach § 4 Nr. 11 StBerG
einschlagigen Gebieten des EinRommensteuerrechts in einem Umfang von
mindestens 16 Wochenstunden praRtisch tatig gewesen sind; auf die
mindestens dreijahrige TatigReit Ronnen Ausbildungszeiten nicht angerechnet
werden. Wer sich so verhalten hat, dass die Besorgnis begrtindet ist, er werde die
Pflichten des Lohnsteuerhilfevereins nicht erflillen, darf nicht als
Beratungsstellenleiter bestellt werden.

(4) Die Hilfeleistung in Steuersachen wird im Rahmen der Befugnis nach § 4 Nr.11
StBerG sach-gemaR, gewissenhaft, verschwiegen ausgetibt. Die Ausiibung einer
anderen wirtschaftlichen TatigReit in Verbindung mit der Hilfeleistung in
Steuersachenim Rahmen der Befugnis des 8 4 Nr.11 StBerG ist nicht zuldssig.

(5) Die Handakten Uber die Hilfeleistung in Steuersachen im Rahmen der
Befugnis des § 4 Nr. 11 StBerG der Mitglieder sind auf die Dauer von zehn Jahren
nach Abschluss der TatigReit des Vereins in der Steuersache des Mitglieds
aufzubewahren. Diese Verpflichtung erlischt jedoch vor Beendigung dieses
Zeitraums, wenn der Verein das Mitglied auffordert, die HandaRte in Empfang zu
nehmen und das Mitglied dieser Aufforderung binnen sechs Monaten, nachdem
es sie erhalten hat, nicht nachgeRommen ist. Die in anderen Gesetzen als dem
Steuerberatungsgesetz getroffenen Rege-lungen Uber die Verpflichtung zur
Aufbewahrung von Geschaftsunterlagen bleiben unberthrt.

§15Haftungsausschluss, Haftpflichtversicherung

(1) Bei der Hilfeleistung in Steuersachen im Rahmen der Befugnis des § 4 Nr. 11
StBerG fur die Mitglieder Rann die Haftung des Vereins flr das Verschulden
seiner Organe und Angestellten nicht ausgeschlossen werden.

(2) Fur die sich aus der Hilfeleistung in Steuersachen im Rahmen der Befugnis
des 8 4 Nr. 11 StBerG ergebenden Haftpflichtgefahren (z.B. Beratungsfehler,
Verlust von Bearbeitungsunterlagen) schlieBt der Verein eine
Vermdgensschaden-Haftpflichtversicherung in angemessener Héhe ab (vgl. 88
9-14 DVLSIHV)

§16 Auflésung des Vereins, Liquidation

(1) Die Auflésung des Vereins Rann nur in einer zu diesem Zweck gesondert
einberufenen Mitgliederversammlung beschlossen werden. Hierzu bedarf es
einer % Mehrheit der erschienenen Mitglieder. Der Verein Rann jedoch nicht
aufgeldst werden, wenn mindestens sieben der anwesenden Mitglieder der
Auflésung widersprechen.

(2) Falls die Mitgliederversammlung nicht anders beschlief3t, ist der Vorstand
Allein- vertretungsberechtigter Liquidator.

(3) Auf Antrag des Vorsitzenden ist vor der Abstimmung Uber die Auflésung des
Vereins und die Verwendung des Vereinsvermogens die Bestellung eines
Beauftragten zur Abwicklung der schwebenden Lohnsteuerangelegenheiten
gemaf § 24 StBerG sowie die Aufbewahrung der Handakten gemaR § 26 Abs. 4
StBerG zubeschlieRen.

(4) Bei einer Auflésung des Vereins verfallt das Restvermégen nach
durchgefuhrter Liquidation an eine gemeinnitzige Einrichtung. Uber den
Begunstigtenistin der Mitgliederversammlung gesondert zu entscheiden.

§17 Gerichtsstand

Far alle StreitigReiten, welche sich aus der Satzung, mit oder zwischen Organen
und Mitgliedern oder aus Schadensersatzanspriichen der Mitglieder gegen den
Verein ergeben, sind die Gerichte am Sitz der Vereins zustandig. Diese Gerichte
sind auch zustandig wenn Anspriche des Vereins auf Zahlung des
Mitgliedsbeitrages geltend gemacht werden.

§18 Schlussbestimmung

Sollten Teile dieser Satzung unwirksam sein oder werden, so berthrt das nicht
die WirksamkReit der Gibrigen Satzungsteile.

Stand 07/2017



